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Secretaria da Comunicacao
Social e da Cultura

I Rddio e Televisao Educativa
do Parand - RTVE

PORTARIA N.° 006/2022

O DIRETOR-PRESIDENTE DA RADIO E TELEVISAO
EDUCATIVA DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, com
fulcro no art. 19, inciso Ill, do Decreto n.° 5510/2016,

RESOLVE

Art. 1° Designar o servidor RENAN LUCAS FERREIRA
MENDES, RG n° 10.990.156-3, para exercer a fungdo de Diretor
Administrativo-Financeiro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2022.

Publique-se. Cumpra-se. Anota-se.

Jodo Evaristo Debiasi
Diretor-Presidente da RTVE, em exercicio.
22838/2022

Secretaria do Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas

RESOLUCAO N° 2022/005-SEDU

Sumula: Designa servidores responsaveis pela gestdao do Almoxarifado, no dmbito da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano/SEDU, Servico Social Auténomo
PARANACIDADE e dos Municipios do Estado do Parana.

O Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano - SEDU, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei 8.485, de 03 de junho de 1987, considerando a documentagao
em anexo ao protocolo n°® 18.686.790-4.

RESOLVE;

Art. 1° Designar, a partir da publicagio desta resolugdo, servidores para atuarem como
Gestores do Almoxarifado, no &mbito desta Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Urbano e de Obras Publicas/SEDU:

a) MARINES VERONICA PRADO, portadora do RG 4.596.755-7 — Chefe do Grupo
Administrativo Setorial;

b) EVERALDO VELL, portador do RG 4.464.488-6 — Assistente do Grupo
Administrativo Setorial.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano, em 11 de margo de 2022.
Augustinho Zucchi

Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e de Obras Publicas
22911/2022

I COMEC - Coordenacdo da Regiao
Metropolitana de Curitiba

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS PUBLICAS
COORDENACAO DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
PORTARIA N° 06/2022 - COMEC

EMENTA: Designagéo responsavel pelo departamento de Recursos Humanos
O DIRETOR-PRESIDENTE DA COORDENACAO DA REGIAO
METROPOLITANA DE CURITIBA- COMEC, nomeado pelo Decreto Estadual
n.° 60/2019, no exercicio das atribuigdes que lhe conferem o art. 16, incisos I e IV
do Regulamento da Coordenagdo da Regido Metropolitana de Curitiba (ANEXO
I do Decreto Estadual n® 698/1995),
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora PRISCILA DEANE ALVES DE SOUZA,
portadora da Cédula de Identidade RG n. © 1.986.577-5, para atuar como
responsavel pelo departamento de Recursos Humanos da Coordenagio da Regido
Metropolitana de Curitiba — COMEC.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.
Curitiba/PR, 14 de margo de 2022.
GILSON SANTOS
Diretor-Presidente da COMEC
Decreto Estadual n. © 60/2019

22733/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS PUBLICAS
COORDENACAO DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA

RESOLUCAO CONJUNTA SEDU/COMEC N.° 01/2022
Estabelece as tarifas das linhas do Sistema de Transporte Coletivo da Regido
Metropolitana de Curitiba.
O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
OBRAS PUBLICAS, no uso da delegagio de competéncia conferida pela Lei n°
19.848, de 03 de maio de 2019, art. 4°, inciso XIII, e pelo Decreto n.° 7.418, de
23 de abril de 2021, em conjunto com o DIRETOR-PRESIDENTE DA
COORDENACAO DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA -
COMEC, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Complementar n° 153, de 10
de janeiro de 2013, e pelo Decreto n® 2009, de 27 de julho de 2015, art. 19, inciso
XI1II, considerando ainda o disposto na Lei n® 6.517, de 02 de janeiro de 1974, no
Decreto n.° 1.660, de 21 d outubro de 1992, no Decreto n° 698, de 28 de abril de
1995, no Decreto n° 6.384, de 04 d abril de 2006, no Decreto n°® 60, de 7 de janeiro
de 2019, no Decreto n® 10.072, de 13 de janeiro de 2022 e na Resolugdo AGEPAR
016, de 29 de abril de 2021, da Agéncia Reguladora do Parana, que dispds sobre
a tarifa técnica do servigo de transporte rodoviario coletivo intermunicipal de
passageiros da Regido Metropolitana de Curitiba, para o periodo de pandemia do
virus Sars-Cov-2 (Covid-19),
RESOLVEM
Art.1°. Estipular a planilha tarifiria praticada pelas linhas do Sistema de
Transporte Coletivo da Regido Metropolitana de Curitiba, fixadas na forma
estabelecida no Anexo desta Resolugéo.
Art. 2°. Os valores fixados nesta Resolug¢o passam a vigorar a partir do dia 15 de
margo de 2022.
Art. 3°. Fica revogada a Resolugdo n° 01, de 03 de dezembro de 2018.
Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.
Curitiba, 14 de margo de 2022.
Augustinho Zucchi
Secretario de Estado do Desenvolvimento Urbano e de Obras Publicas

Gilson de Jesus dos Santos

Diretor-Presidente da Coordenagio da Regido Metropolitana de Curitiba
Wilianson Alves Correa

Diretor de Transportes da Coordenagdo da Regido Metropolitana de Curitiba

T TS
BULLELLY (metrocard)
702 | CATUA/CACHOEIRA 5,50 4,75
304 | PINHAIS/C.COMPRIDO 5,50 4,75
607 | COLOMBO/CIC 5,50 4,75
o g;l?{/é/]g}zA)CHOEIRA(MOREIRA 5,50 475
AO4 TAMANDARE/CABRAL 5,50 4,75
A0S MAD.CTBA/TAMANDARE 5,50 4,75
06 Xéll\ngDARE(MINERIOS)/PR 5,50 475
07 i/él/\\/[gNDARE(LAMENHA)/PR 5,50 475
D2 le(l)cl){I\&E SANTO/VIA SAO 5,50 475
A14 | CIRCULAR JD.GRAMADOS 5,50 4,75
s ?SEE?CI;Z)IRA/CABRAL 5,50 475
Alg | GTANNINI 5,50 4,75
AlS TAMANDARE/CABRAL 5,50 4,75
A22 TANGUA/TAMANDARE 5,50 4,75
A23 | SAN FRANCISCO/ID.PARATSO 5,50 4,75
A31 | /D-GRAZIELA 5,50 4,75
A32 | V.PRADO 5,50 4,75
A72 | JD.PARAISO/PRACAI9 5,50 4,75
A73 | ID-MARROCOS/PRACA19 5,50 4,75
A77 | TANGUA/PRACAI9 5,50 4,75
A78 | V-MARTA/PRACAL9 5,50 4,75
As0 | TANGUA-V.MARTA/PRACA19 5,50 4,75
MARACANA/GUADALUPE 5.50 475
BO01 | (via RAPIDA STA.CANDIDA) ’ i
BO2 MARACANA/CABRAL 5,50 4,75
Bos | GUARAITUBA/CABRAL 5,50 4,75
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GUARAITUBA/GUADALUPE .
G WEISSOPOLIS 4
(via MARACANA-ALTO DA 5,50 4,75 C15 550 75
B03 | XV) c17 | VMARIA ANTONIETA 5,50 4,75
GUARAITUBA/CABRAL (via
2 5,50 4,75 '
B07 | MARACANA) : \ o g&l;c]))lg)cAL (via VARGEM 550 475
B11 | MARACANA/STA.CANDIDA 5,50 4,75 -
20 | ID-CLAUDIA 5,50 475
B13 | JD.DAS GRACAS 5,50 4,75
22 | PLANTA KARLA 5,50 4,75
B14 | PLANALTO 5,50 4,75 ,
25 | V-AMELIA 5,50 475
Bi5 | ANA TERRA/ADRIANE 5,50 4,75
27 | JOAQUINA 5,50 4,75
B17 | STAHELENA 5,50 4,75
28 | TACOB MACANHAN 5,50 475
B1g | ROSEIRA 5,50 4,75 RIVE a0 e
GUARAITUBA/CABRAL (via 50 s €2 ’ ’
B20 | MARACANA) ; g C36 | PINHAIS/CENTENARIO 5,50 4,75
PORTEIRA 4
- 5,50 75 T.PINHAIS/T.BAIRRO ALTO 550 475
€37 | (TARUMA) '
B22 | PALOMA 5,50 475 PINHAIS/CENTENARIO/ID. <50 75
GUARAITUBA 5,50 475 C38 | TROPICAL ’ i
B23 i i WEISSOPOLIS/ V. MARIA 550 475
B25 | MARACANA/BAIRRO ALTO 5,50 4,75 C39 | ANTONIETA ’ ’
PINHAIS/BAIRRO ALTO <50 s
B26 | IDEUCALIPTOS 5,50 4,75 C41 | (EMILIANO PERNETA) > »
Bag | V-MARIA DO ROSARIO 5,50 4,75 co6 | CTBA/V.ZUMBI 5,50 4,75
ROCA GRANDE/APDEC (via CTBA/V.PALMITAL (via 5,50 4,75
B29 | MARACANA) 5,50 4,75 C72 | CONJ.ATUBA)
a1 | DIRETO CABRAL 5,50 475 p11 | PLANTA DEODORO 5,50 4,75
B33 | BOCAIUVA DO SUL 6,00 5,50 p12 | SAO CRISTOVAO 5,50 4,75
B34 | GUARAITUBA/MARACANA 5,50 475 p13 | INTEGRAR PIRAQUARA 5,50 4,75
535 | SAO DIMAS 5,50 75 D14 | PINHAIS/PIRAQUARA 5,50 4,75
B39 | CAMPO ALTO/STA.CANDIDA 5,50 4,75 p17 | FENDULAR NORTE 5,50 4,75
sa1 | MARACANA/CIMBUIA 5,50 75 b1g | PLDEODORO-S.CRISTOVAO 5,50 4,75
o AVA:RREL\LC/SNA/PUC (via FAG. 550 475 Dp21 | STAMONICA 5,50 4,75
bes | RIOVERDE Py s p22 | GUARITUBA 5,50 475
B44 | V-ZUMBIGUARAITUBA 5,50 4,75 p23 | VMACEDO 550 475
BELO RINCAO/MARACANA p31 | /D-BELA VISTA 5,50 4,75
B45 | (PALMARES) >0 &7 PIRAQUARA/SANTOS
COLONIA FARIA/VALE DAS D61 | ANDRADE 5,50 4,75
B46 | FLORES >3 73 PIRAQUARA/SANTOS
b6 ?};‘IQUTCE:EI/;T‘&A ADRIANE- 5,50 475 D66 | ANDRADE (DIRETO) 5,50 4,75
CAMPO ALTO-STA.CANDIDA S50 s pey | MAD.CTBA/PIRAQUARA 5,50 4,75
B57 | (CIRCULAR) ) ’ ’ BELA VISTA (via 5,50 4,75
MARACANA-STA.CANDIDA 50 s D98 | STA.MONICA) g ’
B58 | (CIRCULAR) . . CTBA/URANO 5,50 4,75
9 b
B5o | PLANALTO/GUARAITUBA 5,50 4,75 E01
CTBA/CAPELA DO ATUBA 5,50 475 Eg3 | CIBA/ATONSO PENA > i
B61 , » TERMINAL CENTRAL SAO <50 s
B6o | MAD.CTBA/SAO DIMAS 5,50 4,75 E07 | JOSE/T.BOQUEIRAO ’ ’
T.BOQUEIRAO/T.AFONSO <50 s
73 | CTBA/ID.OSASCO 5,50 4,75 Ell | PENA ] ] » ]
- - T.BOQUEIRAO/CENTRO SAO <50 s
B76 | CTBA/SAO SEBASTIAO 5,50 4,75 E21 | JOSE g )
B77 | CTBA/ID.CURITIBA 5,50 4,75 E32 | AEROPORTO/T.BOQUEIRAO 5,50 4,75
. CTBA/BRAGA (via OURO
B78 | CTBA/SAO GABRIEL 5,50 4,75 E67 | FINO) (via 5,50 4,75
- g}?ﬁmggﬁg %‘féfé*&ff 5,50 475 E6s | CTBA/QUISSISSANA 5,50 4,75
Boo | PALOMA/COLONIA FARIA 5,50 4,75 g71 | CTBA/JDIPE 5,50 4,75
B91 | VALE DAS FLORES/ROSEIRA 5,50 4,75 g72 | CTBA/JD.IZAURA 5,50 4,75
o1 | PINHAIS/RUI BARBOSA 5,50 475 73 | CTBA/ID.CRUZEIRO 5,50 4,75
Co3 | PINHAIS/GUADALUPE 5,50 4,75 - ;i,lc)g Fora E76 | CTBA/POSTO PARIS 5,50 4,75
o4 | T-CIMBUIA/T.PINHAIS 5,50 475 g77 | CTBA/GUATUPE 5,50 4,75
05 | DIRETO C.IMBUIA 5,50 4,75 g7g | CTBA/ROSEIRA 5,50 4,75
- JDIZAURA/GUADALUPE (VIA
c11 | /DHOLANDES 5,50 4,75 E79 | ID.IPE) 5,50 4,75
SAO JOSE/GUADALUPE (via T.
c12 | ViLANova 5,50 475 £99 | CENTRAL) 5,50 4,75
13 | AGUA CLARA 5,50 4,75 Fo1 | FAZENDA/PINHEIRINHO 5,50 4,75
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CTBA/FAZENDA RIO
F02 | GRANDE 5,50 4,75 y20 | VILA TORRES 5,50 4,75
r03 | FAZENDA DIRETO 5,50 4,75 j62 | CTBA/CAMPO LARGO 5,50 4,75
Fos | FAZENDA/CIC 5,50 4,75 y71 | [TAMBE 5,50 5,00
Fi2 IGUACU I 5,50 4,75 J99 HOSP.ROCIO/TUBO FERRARI 5,50 4,75
ITAPERUCU(TAMANDARE
F13 | ESTADOSI 5,50 475 K01 | MINERIOS)/PRACA19 5,50 4,75
Fla | SANTA MARIA 5,50 4,75 Ki1 | [TAPERUCU/TAMANDARE 6,00 5,50
Fi5 | GRALHA AZUL 5,50 4,75 K71 | ITAPERUCU/PRACA19 5,50 4,75
Fi6 | NACOEST 5,50 4,75 K72 | DIRETO ITAPERUCU 5,50 4,75
R.BRANCO
EUCALIPT ,
F17 | EUC 08 550 475 SUL(TAMANDARE- 5,50 4,75
Fis | PARQUE INDUSTRIAL 5,50 4,75 L01 | LAMENHA)/PRACA19
Li1 | RIO B.SUL/TAMANDARE 6,00 5,50
F19 | SANTA TEREZINHA 5,50 4,75
RIO BRANCO DO 550 475
F21 | IGUACUT 5,50 4,75 L71 | SUL/PRACAI19 ’ >
t22 | NACOES I 5,50 475 L72 | DIRETO RIO BRANCO 5,50 4,75
RIO BRANCO DO
F23 | ESTADOS I 5,50 4,75 SUL/PRACA19 (via 5,50 4,75
L79 | T.TAMANDARE)
24 | EUCALIPTOS II 5,50 4,75 TARDIM
: PAULISTA/LINHAVERDE 5,50 4,75
25 | VENEZA (PEDAGIO) 5,50 4,75 No1 | (FAGUNDES VARELA)
126 | SANTA TEREZINHA - IPE 5,50 4,75 N11 | SEDEJD.PAULISTA 5,50 4,75
GRALHA AZUL II 5,50 4,75 EUGENIA
F30 ’ ’ N12 | MARIA/ID.PAULISTA 5,50 4,75
F73 | FAZENDA/AREIA BRANCA 5,50 5,00 JOAO PAULO II/AREA 550 475
N24 | INDUSTRIAL > i
ITANDINHA/PINHEIRINH
cu | 0 7,00 6,50 N62 | /D-PAULISTA/GUADALUPE 5,50 4,75
G71 | CTBA/MANDIRITUBA 7,00 6,50 EUGENIA <50 s
N63 | MARIA/GUADALUPE > ’
G72 | CTBA/AREIA BRANCA 7,00 6,50
' 013 | PALMITAL-RIB.TIGRE 5,50 4,75
Ho1 | CTBA/ARAUCARIA 5,50 475 STA.CANDIDA/CARON (via
i X 031 | Q.BARRAS) 550 475
Hoz | ARAUCARIA/CAPAO RASO 5,50 4,75 -
BORDA DO 5,50 4,75
H11 | ARAUCARIA/PINHEIRINHO 5,50 4,75 061 | CAMPO/GUADALUPE ’ ’
BORDA DO
ARAUCARIA/PORTAO CAMPO/GUADALUPE (via 5,50 4,75
H12 [ GELICAPORTAO 5,50 4,75 062 | GRACIOSA)
(DIRETO) 069 | MAD.CTBA/QUATRO BARRAS 5,50 4,75
DIRETO ANGELICA/T.CAPAO
H20 | RASO 5,50 475 po1 | CTBA/CAMPO MAGRO 5,50 4,75
T.ANGELICA/T PINHEIRINHO
H24 | (DIRETO) 5,50 4,75 p11 | CAMPO MAGRO 5,50 4,75
Ho7 | ANGELICA/DR MURICY 5,50 4,75 p12 | ©:MAGRO (S.BENEDITO) 5,50 4,75
120 | COLOMBO/SAQ JOSE 5,50 4,75 p13 | BOM PASTOR 5,50 4,75
121 | FAZENDA/AGUDOS DO SUL 7,00 6,50 p14 | JD-BOA VISTA 5,50 4,75
130 TARGO/BALSA NOVA (via 5,50 475 JD.BOA VISTA (PADRE 0 4
P16 | ALEIXO 55 75
BUGRE) )
; CAMPO 5,50 475
132 | ARAUCARIA/CAMPO LARGO 7,00 6,50 P17 | NOVO/STA FELICIDADE s )
135 | JD-PAULISTA/ROCA GRANDE 5,50 4,75 p31 | CERNE/CAMPO MAGRO 5,00 4,50
140 | QBARRAS/PIRAQUARA 5,50 475 p32 | TERRA BOA/CAMPO MAGRO 7,00 6,50
BORDA DO BOM PASTOR via
142 | CAMPO/JD.PAULISTA 5,50 4,75 P59 | JD.PIONEIRO 5,50 475
150 | QBARRAS/ID.PAULISTA 5,50 4,75 Ri1 | CONTENDA/ARAUCARIA 6,00 5,50
160 | PIRAQUARA/SAO JOSE 5,50 4,75 R71 | CTBA/CONTENDA 7,00 6,50
171 | ITAPERUCU/CAIC 5,50 4,75 R99 CONEXAO CONTENDA 6,00 5,50
190 | T-CACHOEIRA/T MARACANA 5,50 4,75 so1 | ROCA GRANDE/GUADALUPE 5,50 4,75
191 | TTAMANDARE/COLOMBO 5,50 4,75 s12 | PARQUE EMBU 5,50 4,75
CESAR AUGUSTO/PARQUE
o2 | CLARGO/C.SIQUEIRA 5,50 4,75 s13 | EMBU 5,50 4,75
J12 | REBOUCAS 5,50 4,75 14 | ANA ROSA/ROCA GRANDE 5,50 4,75
J16 | STAANGELA 5,50 4,75 s15 | SANTA TEREZA 5,50 4,75
J17 | DOMPEDRO II 5,50 4,75 s16 | GUARACI 5,50 4,75
J1 | DONA FINA 5,50 4,75 19 | SEDE/TROCA GRANDE 5,50 4,75
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GUARUJA/T.ROCA
$20 | GRANDE/C.AUGUSTO 5,50 4,75
ROCA
$31 | GRANDE/STA.CANDIDA 5,50 4,75
ROCA -
GRANDE/STA.CANDIDA 5,50 475
s32 | (DIRETO)
CIRCULAR SANTA
$59 | FE/T.ROCA GRANDE 5,50 4,75
s61 | CTBA/SANTA FE 5,50 475
A0
SEBASTIAO/GUADALUPE (Via | 5,50 4,75
$89 | SAO GABRIEL)
227202022

Secretaria da Educacao
e do Esporte

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED
DESPACHO SECRETARIAL

Protocolo n.° 15.407.705-7

1. REVOGO, com base da Informagéo n.® 32/2022 — SEED/ASS TEC/
CPPAAR, as fls. 111/116, mov. 7, e na Informag@o n.° 98/2022 — PRC/PGE, as fls.
120/132, mov. 11, do protocolado n.® 15.407.705-7, e, ainda na Simula n.° 473 do
Supremo Tribunal Federal, o Despacho Secretarial, a fl. 74, mov. 2, protocolado
em epigrafe, que autorizou a instauragdo de Processo Administrativo visando
apurar irregularidade, em tese, cometida pela empresa Egon Kluk Stadler —
ME, CNPJ n.° 25.306.696/0001-00, em razdo de, supostamente, ter incidido no
descumprimento parcial do Contrato n.° 781/2017 — SEED, por ter a contratada
deixado de entregar o item 8 (oito) do Lote 2 (dois) do referido contrato oriundo
do Pregdo Eletronico n.° 942/2016 — SRP/DEAM/SEAP.

2. DETERMINO, com fundamento nas mencionadas informagdes e
no inciso I do art. 162, ¢/c art. 157 da lei Estadual n.° 15.608, de 16 de janeiro de
2007, o ARQUIVAMENTO do protocolado n.° 15.407.705-7, em que consta
a noticia de irregularidade supostamente cometida pela empresa mencionada no
item “1” deste Despacho, eis que a empresa se encontra baixada e, devido ao fim
da personalidade juridica da empresa, a sua inclusdo no polo passivo do processo
carece de pressuposto de desenvolvimento valido e regular.

3. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE a origem para as providéncias
cabiveis.

Curitiba, 10 de margo de 2022.

Renato Feder
Secretario de Estado da Educacéio e do Esporte
Decreto n.° 1.437/2019
22383/2022

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designada
pela Resolugao n.° 221/2022, de 27 de janeiro de 2022, publicada no Diario Oficial
do Estado n.° 11.106/2022, de 28 de janeiro de 2022, alterada pela Resolugdo n.®
390/2022, de 04/02/2022, publicada no Diario Oficial do Estado n.° 11.113/2022,
de 08/02/2022.

Protocolado n.” 18.125.930-2

Autos n.° 02/2022.

INTIMACAO

Jorge Luiz Alves, Presidente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar,
designada pela Resolugdo em epigrafe, INTIMA a SERVIDORA VANDERLEIA
PINHEIRO, RG n.° 9.577.074-6/PR, residente na Rua Clevelandia, n.° 480,
Bairro Fraron, no municipio de Pato Branco, Parana, que foi instaurado Processo
Administrativo Disciplinar para apurar indicios de irregularidades atribuidas a
sua pessoa por ter quando lotada e em exercicio no Colégio Estadual Presidente
Arthur Costa e Silva, jurisdicionado ao municipio e Nicleo Regional de Educagio
de Pato Branco/PR, deixado de cumprir com seus deveres de: lealdade e respeito
as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir: ao deixar de exercer
suas fungdes dentro dos principios legais, ndo cumprindo fielmente suas obrigagdes

de docente e de servidora publica; observancia das normas legais e regulamentares:
ao deixar de regulamentar junto ao NRE de Curitiba e a SEED/PR, sua situagdo
funcional, apresentando as devidas justificativas ou solicitar o regular afastamento
para tratar de assuntos particulares ou de saude, causando com isso transtornos
burocraticos para a Administragdo Publica; deixar de comparecer ao trabalho
sem causa justificada, ensejando suposto abandono de cargo por haver registro de
auséncia em servigo por mais de trinta dias consecutivos a partir de 01/04/2021, nos
termos da Resolugd@o n.° 221/2022 (copia anexa). Assim agindo, em tese infringiu
o Estatuto do Servidor Publico do Estado do Parana, Lei n.” 6.174/70, Art. 279,
incisos V e VI, procedeu ao que ¢ expressamente proibido no Art. 285, inciso XV,
transgrediu o Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1°. Estando, portanto, se assim ficar

configurado, sujeita a uma das san¢des administrativas previstas no Art. 291, inciso
VI, ¢/c 0 Art. 293, inciso V, alinea “b”, § 1° da Lei n.’ 6.174/70 — Estatuto do
Servidor Piblico. Desta forma, fica Vossa Senhoria ciente de que o procedimento
obedecera ao previsto no Art. 314 e seguintes da Lei n.° 6.174/70, observando o
disposto no artigo 5°, inciso LV, da Constituigdo Federal de 1988, e do prazo de 5
(cinco) dias. contados desta intimacdo, para querendo, apresentar defesa prévia,
ocasido em que podera acompanhar todos os atos processuais, pessoalmente ou
por intermédio de Advogado, extrair copia integral dos autos, arrolar testemunhas,
apresentar os documentos que entender pertinentes a sua defesa, requerer diligéncias
e produg@o de provas e 0 mais que julgar necessario a sua ampla defesa, que os prazos
serdo contados de acordo com o previsto no Art. 357 da Lei n.° 6.174/70 e Decreto
Estadual n.° 5.792/2012, que lhe ¢ facultada vista dos autos, de forma digital, haja
vista tratar-se de processo eletronico. Para constar, aos trés dias do més de fevereiro
do ano dois mil e vinte e dois, eu Jorge Luiz Alves lavrei a presente Intimagao.

Jorge Luiz Alves
Presidente — CPAD
Assinado eletronicamente
22497/2022

Extrato de Contrato n.” ED00060/2022 SA-118/2022 — Titulo do Projeto:
914BRZ1091 SEED PARANA SOLUCOES INOVADORAS

Protocolo: 18.536.483-6

Participes: UNESCO e Lilian Lie

Objeto: Contratagdo de consultor técnico sénior para apoiar o planejamento e
a implementagdo de uma nova estratégia de relacionamento institucional e
atendimento ao usuario na Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte do
Parana.

Recursos Financeiros: Transferéncia efetivada no ambito do Termo de
Cooperagao Técnica Internacional n.° 914BRZ1091 (17.993.392-6).

Valor: 180.000,00

Vigéncia: O presente contrato vigorara de 01/02/2022 até 28/12/2022.

Gestor: Vinicius Mendonga Neiva

Signatarios: Maria Rebeca Otero Gomes, Representante da Unesco e Lilian Lie,
Contratada.

Data da Assinatura: 31 de janeiro de 2022.

22831/2022

SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED
PORTARIA N.° 58/2022 - DG/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte,
no uso das atribui¢des legais conferidas pela da Lei n. ® 19.848, de 3 de maio
de 2019, e pelo Decreto n. ° 8.197, de 2 de agosto de 2021, com fundamento no
disposto na Lei n. ° 15.608, de 16 de agosto de 2007, e considerando o contido no
protocolado n. ° 17.791.309-0,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como
gestores e fiscais dos Contratos n.° 007/2022, com a empresa SMS Servigo de
Monitoramento de Seguranga Eletronica Ltda., CNPJ n.° 34.001.029/0001-00,
n.° 008/2022, com a empresa SEGVILLE Vigilancia Patrimonial e Eletronica
Ltda., CNPJ n.° 03.174.488/0001-61, n.° 009/2022, com a empresa ORSEGUPS
Seguranga e Vigilancia Ltda., CNPJ n.° 75.092.593/0001-62, n.° 010/2022,
com a empresa Inviolavel Cianorte Ltda., CNPJ n.° 04.514.651/0001-50, e n.°
011/2022, com a empresa FORTLINE Seguranca Monitorada Eireli, CNPJ
n.° 20.764.356/0001-09, oriundos do Pregéo Eletronico n.° 1.104/2021, referentes
a contratagdo de empresa (s) especializada (s) para prestagdo de servigos
de vigilancia patrimonial por meio de sistema de monitoramento eletronico
(alarme) 24 horas, com atendimento tatico movel, comodato de equipamentos e
manutencdo para atender a demanda da Secretaria de Estado da Educagdo e do
Esporte — SEED, suas Unidades Administrativas, Nucleos Regionais de Educagio
e Colégios Estaduais do Parana.

Inserido ao protocolo 18.714.131-1 por: Rosicler lachinsk em: 17/03/2022 15:26.




